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OBJETIVOS

• Conocer los antecedentes de la implementación de los ODS en
Paraguay.

• Conocer el marco normativo, las funciones y la estructura de la
comisión ODS Paraguay.

• Describir los principales resultados informe nacional voluntario
Paraguay-2021 relacionados los ODS en Paraguay.



AGENDA 2030 - Paraguay
Antecedentes

• El Ministerio de Relaciones Exteriores, Coordinador de la Comisión ODS
Paraguay

• El Ministerio de Hacienda
• La Secretaría Técnica de Planificación para el Desarrollo Económico y Social
• El Gabinete Social de la Presidencia de la República

Para hacer frente al desafío de alcanzar las metas establecidas en la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible, Paraguay
formó una Comisión Interinstitucional de Coordinación para la Implementación, Seguimiento y Monitoreo de los
Compromisos internacionales asumidos en el marco de los ODS (Comisión ODS Paraguay 2030). Esta Comisión fue
creada por Decreto del Poder Ejecutivo N° 5887 del 6 de setiembre del 2016 y se encontró inicialmente integrada
por:



AGENDA 2030 - Paraguay
Antecedentes

Por Decreto Presidencial N°3581 de mayo de 2020, se dispuso la reestructuración de la arquitectura institucional
ODS del Paraguay, a través de la ampliación y el fortalecimiento de la Comisión ODS Paraguay. Como resultado de
lo dispuesto, actualmente la Comisión ODS está conformada por 17 instituciones de los tres Poderes del Estado,
lográndose elevar su representatividad al más alto nivel e integrando las tres dimensiones del desarrollo sostenible
(económico, social y medioambiental).

1) Honorable Cámara de Senadores
2) Honorable Cámara de Diputados
3) Corte Suprema de Justicia
4) Ministerio de Relaciones Exteriores – Coordinador
del la Comisión
5) Ministerio de Hacienda – Coordinador Adjunto
6) Ministerio de Salud Pública y Bienestar Social
7) Ministerio de Educación y Ciencias
8) Ministerio del Ambiente y Desarrollo Sostenible
9) Ministerio de la Mujer

10) Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
11) Ministerio de Desarrollo Social
12) Ministerio de Agricultura y Ganadería
13) Ministerio de Obras Públicas y Comunicaciones
14) Secretaría Técnica de Planificación de Desarrollo
Económico y Social – Coordinador Adjunto
15) Gabinete Social de la Presidencia de la República
– Coordinador Adjunto
16) Itaipú Binacional
17) Entidad Binacional Yacyretá



AGENDA 2030 - Paraguay
Estructura de la Comisión ODS



AGENDA 2030 - Paraguay
Normativa de la Comisión ODS



AGENDA 2030 - Paraguay
Comisión ODS

Visión

Constituirse en un ente articulador entre la diversidad de actores de las esferas pública y privada para
promover el desarrollo sostenible en el Paraguay, con especial énfasis en los sectores considerados
prioritarios para el país.

Misión

Ejercer liderazgo en la coordinación interinstitucional y la construcción de alianzas y promover el
diálogo y la participación comunitaria, generando políticas públicas, para que el diseño y la ejecución
de los proyectos sectoriales incorporen el enfoque del desarrollo sostenible.



AGENDA 2030 - Paraguay
Funciones de la Comisión ODS

• Impulsar la implementación del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de las Naciones Unidas (ODS).

• Coordinar la implementación y seguimiento de la Agenda 2030.

• Promover la definición, impulsar y apoyar el marco de políticas públicas tendientes al
cumplimiento de los ODS.

• Proponer la definición de los lineamiento de monitoreo a ser implementados por el país
en cumplimiento de los ODS.

• Proponer la definición, desarrollar e implementar herramientas tecnológicas que
permitan el acceso a la información respecto al seguimiento de los ODS.

• Promover la suscripción de Alianzas Estratégicas que permitan alcanzar los objetivos y
las metas para avanzar en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
la Agenda 2030.



AGENDA 2030 - Paraguay
Comisión ODS - Resultados

Segundo Informe Nacional Voluntario del Paraguay 2021
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Comisión ODS - Resultados

Segundo Informe Nacional Voluntario del Paraguay 2021 (Algunos resultados)
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RESUMEN



• Cardona, O.D., (2003). The need for rethinking the concepts of vulnerability and risk from a holistic perspective:

a necessary review and criticism for effective risk management. Disponible en:

http://www.desenredando.org/public/articulos/2003/nrcvrfhp/nrcvrfhp_ago-04-2003.pdf

• Página oficial de las naciones unidas:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

Bibliografía



Este material ha sido elaborado en el marco del Proyecto “ASUNCIÓN, CIUDAD VERDE DE LAS AMÉRICAS –
VIAS A LA SUSTENTABILIDAD” bajo la “Consultoría para el desarrollo y ejecución de un curso de

formación avanzada en gestión y reducción de riesgos de desastres”.

Año 2022


